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Lograr el desarrollo integral de las
comunidades, priorizando las de
pobreza extrema, con la participacion
activa de sus actores sociales.
| | | |

DGDC CERTIFICA 52 JOVENES DE OVIEDO Y ENRIQUILLO EN INSTALACION DE
PARABOLAS, REDES, FIBRA OPTICA Y ELECTRICIDAD RESIDENCIAL

| OVIEDO-R D.- 52 jovenes de los Municipios

Oviedo y Enriquillo, en las provincias Peder-
nales y Barahona, recibieron los certificados
gue los acredita como técnicos en Insta-
lacion y Ensamblaje de Pardbolas, Redes
Telefonicas, Fibra Optica y Electricidad
Residencial, en el marco de la jornada nacio-
nal de capacitacion técnica que realiza la
Direccion General de Desarrollo de la Comu-
| nidad-DGDC-.

El acto de investidura, celebrado en el Salén
Multiuso del Ayuntamiento de Oviedo, fue
encabezado por el subdirector general de la
DGDC, Antonio Mateo Bautista, quien
exhortd los jovenes graduandos a seguir

preparandose Yy realizar acciones de compromiso con sus comunidades.

Mateo Bautista, quien represent6 en la ceremonia al director general de la DGDC, licenciado Eléxido Paula, invité los nuevos
técnicos a que se conviertan en entes de transformacion social a través del conocimiento para que contribuyan a superar los
problemas del pais.

"Reiteramos el compromiso que la Direccion
General de Desarrollo de la Comunidad tiene
con cada uno de ustedes, al igual que su
director general Eléxido Paula Liranzo, quien
es pieza clave para que este hermoso
proyecto hoy sea realidad”, dijo el funcionar-
io.

Al hacer entrega de los certificados a los 52 |
jovenes de ambos sexos que aprobaron los
cursos de Instalacion y Ensamblaje de
Parabolas, Redes Telefonicas, Fibra Optica y
Electricidad Residencial, Mateo Bautista
sefialo que la capacitacion del grupo es una
obra conjunta del gran equipo de trabajo
que hoytiene la Direccién General de Desarrollo de la
Comunidad.
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PRESERVA CAPACITA PERSONAL DE DESARROLLO DE LA
COMUNIDAD EN EL MANEIO DE FINANZAS PERSONALES

SANTO DOMINGO, R D.- La Direccion de
Sostenibilidad y Responsabilidad Social del
Banco de Reservas, a través de su programa de
capacitacion Preserva, impartio un taller sobre
Educacion Financiera Personal a empleados de la
Direccion General de Desarrollo de la Comunidad
-DGDC-.

El taller, que tuvo como escenario el salon de
actos Mérido Pérez Rivas de la DGDC, fue imparti-
do por el facilitador Pablo José Rodriguez y la
coordinadora del programa Preserva, licenciada
Camila Recker.

Durante la jornada educativa, los empleados de la
DGDC fueron orientados sobre el uso de las tarje-
tas de crédito, manejo de préstamos, riesgos
financieros, cultura del ahorro y balance entre

A
ingresos y gastos, entre otros temas relacionados con las
finanzas personales.

Pablo José Rodriguez sugirié a los participantes en el taller
conocer primero su comunidad de gastos y consumos para
poder administrar bien sus recursos econémicos, conocer los
riesgos de salud, financieros, de liquidez y otros que cada dia
estan al acecho de las personas.

¢Para qué estamos aqui?

“Hay que tener mucho cuidado con las inversiones en nego-
cios que no se saben manejar y sin estudios previos de factib-
ilidad”, manifesto el experto en finanzas personales.

Sobre las tarjetas de crédito, Rodriguez recomendd pagarlos == = :
balances atiempo y les advirtié alos participantes en el taller que las tarjetas no son una extension de sus salarios,
sino un crédito que se paga con intereses.

./
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DGDC Y ESCUELAS VOCACIONALES DE LAS FF AR COORDINAN PROYECTOS
PARA LLEVAR EIIIIBAI}IGN TEI}NII}A A COMUNIDADES

YAMASA-RD. - Comisiones técnicas de la
Direccion General de Desarrollo de la
Comunidad y la Direccién General de Las
Escuelas Vocacionales de Las Fuerzas
Armadas y la Policia Nacional -DIGEV-, se
reunieron en el Centro de Desarrollo Inte-
gral -CDI- que opera la DGDC en el Munic-
ipio Yamasd, provincia Monte Plata, donde
socializaron varios puntos que formaran
parte de un acuerdo interinstitucional,
para llevar educacion técnico-profesional
de forma gratuita a comunidades rurales y
urbanas.

El encuentro estuvo encabezado por el

titular de la DGDC, Eléxido Paula Liranzo y los coroneles Fernando Florian, subdirector técnico de Las Escuelas Voca-
cionales y Dagoberto Ceverino, quienes representaron al General de Brigadas Juan José Otafio, director general de la

DIGEV.

El Coronel Fernando Florian, expreso la

disposicion que tienen Las Escuelas Voca- |

cionales de las Fuerzas Armadas en colabo-
rar con la Direccién General de Desarrollo
de la Comunidad, con la finalidad de apoyar
a los jovenes y adultos con deseo de
superacion y que no cuentan con los recur-
So0s econdmicos para capacitarse.

Destacé que el interés de la actual gestiéon
es poner cada vez mas las Escuelas Vocacio-
nales al servicio de las comunidades, espe-
cialmente, las mas vulnerables de la socie-
dad dominicana.

De su lado, Eléxido Paula Liranzo agradecio

ala comision de la DIGEV por su colaboracion y ser parte de un proyecto que su principal objetivo sera la capac-
itacion de personas que mediante el aprendizaje de un oficio técnico puedan insertarse en el mercado laboral para

que sean entes productivos.

Dijo que ambas entidades coordinaron levantamientos estratégicos, asi como la identificacion de otros proyectos
donde se pueda dar a conocer el potencial que tiene el Centro de Desarrollo Integral que opera la DGDC en Yamasa
para poner a producir sus tierras, con lafinalidad de proyectarlo y reducir los indicadores de pobreza en esa zona.
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DGDGC IMPARTE TALLER DE RELACIONES HUMANAS Y SERVICIO
ALCLIENTE AL PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE GUAYACANES

AYUNTAMIENTONS

-~

GUAYACANES-RD. La Direc-
cion General de Desarrollo de
la Comunidad -DGDC-, a través
del Departamento de Edu-
cacion, impartio el taller de
Relaciones Humanas y Servicio
al Cliente al personal del
Ayuntamiento del Municipio
Guayacanes, Provincia San
Pedro de Macoris.

El taller se desarroll6 en el local
de reuniones de los bomberos
y fue impartido por el encarga-
do del Departamento de
Educacion de la DGDC,

profesor Amaurls Fabian, quien expllco que las buenas relaciones humanas y un buen servicio son los pilares de

una buena relacion con los clientes.

En su intervencién, Amauris Fabian sostuvo que el objetivo deltaller esfomentar los buenos valores y desarrollar
una adecuada comunicacion de los servidores publicos en sus distintas areas laborales.

"Ante todo, debemos saber que para
poder desenvolvernos bien en nuestro
lugar de trabajo, debemos tener en
cuenta que la mala interaccion con los
demas puede traer consecuencias de
forma negativa. Somos servidores
publicos y de nosotros depende la
buena imagen de lainstitucion para la
cual trabajamos", dijo el expositor.

En el taller, dirigido a 20 servidores del
Ayuntamiento de Guayacanes, fueron
abordados los temas: concepto de
relaciones humanas, valores, aptitud,
actitud y manejo de un buen servicio al cliente.

De su lado, el alcalde de Guayacanes, Noel Cedefio, agradecio la iniciativa y el apoyo brindado por la Direccion
General de Desarrollo de la Comunidad, que dirige el licenciado Eléxido Paula Liranzo.
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DGDC Y ALCALDIA DE SDE EXPLORAN AREAS COMUNES DE TRABAJO PARA
DESARROLLAR OBRAS SOCIALES EN BENEFICIO DE ESE MUNICIPIO

SANTO DOMINGO, RD.- Eltitular de la
Direccion General de Desarrollo de la
Comunidad —-DGDC-, licenciado Eléxido
Paula Liranzo, el alcalde de Santo Domingo
Este, Manuel Jiménez y los equipos técnicos
de ambas entidades, se reunieron en la sede
del Ayuntamiento para

socializar el contenido de un acuerdo inter-
¥ institucional.

La Direccién General de Desarrollo de la
Comunidad y la Alcaldia de Santo Domingo
Este exploran areas de trabajo comunes
para compartir acciones de caracter social en beneficio de los barrios marginados de ese municipio.

Durante el encuentro, el director general de la DGDC dijo que ambas partes tienen la voluntad y la decisién
de hacer obras en beneficio de las comunidades mas necesitadas de Santo Domingo Este.

Eléxido Paula Liranzo definib6 a Manuel 2 i ~ "
Jiménez como una figura intachable y = m == : {/ ?
destacd la importancia de una vinculacién | g . S5 =% - .

de trabajo entre la DGDC y el Ayuntamiento
de Santo Domingo Este para desarrollar en '}

conjunto labores comunitarias en ese munic-
ipio.

Su anfitrion, Manuel Jiménez recibié a Paulaf
Liranzo como un visitante distinguido de la™
Alcaldia de Santo Domingo y asegur6 que °
con el esfuerzo de las dos entidades habra solucion a muchos problemas que padecen los barrios del muni-
cipio.

Luego de firmar el libro de visitantes distinguidos del Ayuntamiento, el licenciado Eléxido Paula acompafio
el alcalde a la presentacion del proyecto de construccion de la extension de la Universidad Autonoma en
Santo Domingo Este, en el subcentro de la UASD, a cargo del arquitecto Richard Moreta, en presencia de la
rectora de la academia de altos estudios, Emma Polanco, el ministro de Educacion Superior, Franklin Fermin
y otras personalidades del mundo académico, autoridades provinciales y municipales.
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LA DGDC BRINDAAPOYO A LA ESCUELA DE BELLA
ARTES EN SAN FRANCISCO DE MACORIS

g —— ]

-

SAN FRANCISCO DE MACORIS-RD.-

El titular de la Direccion General de Desar-
rollo de la Comunidad -DGDC-, Eléxido
Paula Liranzo, se comprometié a unir
esfuerzos para ayudar aportar soluciones
a la Escuela de Bellas Artes de San Francis-
co de Macoris, Provincia Duarte, con el
objetivo de restablecer sus funciones,
devolviendo la alegria aquellas personas
gue disfrutan del arte, los interesados en
aprender musica o cualquier otra mani-
festacion artistica.

Durante una visita de cortesia a la entidad cultural, el licenciado Paula Liranzo fue recibido por el
director de la escuela de Bellas Artes, Franklin Imbert, a quien expreso su preocupacion por el mal
estado que presenta el plantel educativo.

El director general de la DGDC resalto la importancia de fortalecer la escuela de Bellas Artes de San
Francisco de Macoris, alegando que el arte tiene la virtud de formar personas mas equilibradas, sen-
sibles y conscientes, elevando también la cultura dominicana.

"Me siento feliz de visitar estas insta-
laciones. Pero  también muy
conmov- ido por ver cOmo se
encuentra este centro cultural que
deberia de estar en Optimas
condiciones, Nosotros nos
comprometemos a iniciar el pro-
ceso de levantamiento para la reade-
cuacion del plantel, quiero ver nifios
y adultos cantar, bailar, danzar, hacer
teatro o tocar un instrumento, expre-
sando sus dotes artisticos. Vean en
nosotros una mano amiga porque
desde ahora esta escuela de Bellas Artes tendra un antes y un despueés”, sostuvo el funcionario.
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MINISTERIO DE ADMINISTRACION PUBLICA APLICA ENCUESTA
SOBRE CLIMA LABORAL A EMPLEADOS DE LA DGDC

SANTO DOMINGO, R D.- Con el apoyo
técnico del Ministerio de Administracion
Plblica —MAP-, se inicio en La Direccion
General de Desarrollo de la Comunidad

-DGDC-, una encuesta sobre “Climay Cul-
, tura Organizacional’, mediante la cual se
busca medir el nivel de satisfaccion de los
empleados y en base a los resultados
optimizar la comunicacion entre sus
colaboradores.

Previo ala aplicacion de la encuesta, la analista del -MAP-, Gaivi Pefie, instruyé al personal de la
—DGDC- sobre el contenido de la encuesta, como completar los cuestionarios; y explico que la
misma se aplica para medir el clima laboral de las instituciones.

[} )
Agrego que mediante la encuesta, contemplada en la Ley de Funcion Pdblica 41-08, se
obtienen informaciones de primera mano sobre el clima laboral de la institucién y con esas
informaciones se disefian planes y estrategias para fortalecer el liderazgo institucional.

Sostuvo que la meta es tener servi-
dores publicos satisfechos y com-
prometidos con ofrecer cada dia un
mejor servicio frente los requer-
imientos de la poblacion.

Las palabras de apertura fueron pro-
nunciadas por el encargado de
Recursos Humanos de la Direccion
General de Desarrollo de la Comuni- -
dad, Leonardo Suero, quien en representacion del dlrector general de la-DGDC- LIC Eléxido
Paula; y el subdirector general, Lic. Antonio Mateo, dio la bienvenida alos participantes.
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iCELEBRAMOS
TU ESFUERZO Y DEDICACION!

Hoy queremos felicitar a
todos los trabajadores
trabajadoras que dia a
dia salen de sus hogares
a buscar el sustento de
sus familias.

Csaciat pot S ebues o, dedicaciin y complomivo
iFELIZ DIA DEL TRABAJO! B

Este primero de mayo la
Direccién General de

Desarrollo de la Comunidad, conmemora el Dia
Internacional del Trabajador, felicitando a cada uno
de sus servidores que con esmero y responsabilidad
realizan sus labores.

iESCUCHAR NUESTRA GENTE ES
PRIORIDAD PARA NOSOTROS!
El Director general de la DGDC, Eléxido Paula Liranzo,
se reunio con lideres comunitarios de la Provincia
Duarte, a quienes escucho sobre las problematicas
que les afectan y las solicitudes que le hicieron en
beneficio de sus
comunidades.
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iPOR LA SALUD DE NUESTROS SERVIDORES!

El Ministerio de Salud Publica y la Direccion General de
Desarrollo de la Comunidad organizaron una segunda
jornada de pruebas PCR para la deteccion del
Covid-19, entre empleados de la DGDC.
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iSEGUIMOS ESCUCHANDO NUESTRA GENTE!

LaDireccién General de Desarrollo de la Comunidad, continta
desarrollando un intensivo programa de integracion con la
comunidad y este fin de semana el titular de la GDGC, Eléxido
Paula Liranzo, tuvo un nuevo encuentro con lideres comunitarios,
dirigentes de juntas de vecinos, entidades deportivas Yy religiosas
de la Provincia Duarte, a quienes escuchd sobre los problemas
que los aquejan.

SANTO DOMINGO, R D.-Empleando las medidas
preventivas correspondientes, la DGDC rindi6

homenaje alas madres que laboran en la institucion, a
quienes el subdirector general, Antonio Mateo, ofrecio
un almuerzo y entreg6 obsequios de gran utilidad en
su diario vivir. Las definid como mujeres grandiosas
gue luchan cada dia por el bienestar, el progreso y la
paz en sus hogares y el pais.
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