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Informe Seguimiento de Actividades
A. DESCRIPCION DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS

FECHA DE ELABORACION DEL INFORME 30/10/2018

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL al  Técmco-Comunal al
TIPO DE ACTIVIDAD Personsl e Campo.

Continuidad al Proceso itinerante de Capacitacion - MODULO 3. _

PERIODO DEL INFORME OCTUBRE 2018
NOMBRE DEL PROGRAMA

INFORMACION, CAPACITACION Y EDUCACION.,
OBJETIVO DEL PROGRAMA.

Este programa esté disefiado como factor de apoyo en la ejecucion de todas las actividades de la
institucién, con el propésito de concienciar v calificar a sus empleados v a la poblacion para su
participacion en el proceso de desarrollo, a través de cursos, talleres, charlas v otros. También a
las v los lideres, dirigentes y miembros de organizaciones v autoridades locales con incidencias
en las decisiones, acciones v actividades del desarrollo comunitario.

NOMBRE DE PROYECTO

Capacitacion Técnico-Comunal al Personal de Campo

OBJETIVO DEL PROYECTO:

Se configura como el mas importante a lo interno de la mstitucion. Esta destinado
fundamentalmente a capacitar al personal técnico de campo (Promotor (a) Social, Encargado (a)
Provincial, Encargado (a) Regional y Otros), en los distintos aspectos del trabajo comunitario y
del desempefio de-sus funciones; es decir, adiestrarlos para que dirijan su orientacién primordial

LUGAR DE EJECUCION.
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